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I. Altalinos rendelkezések
1) Az Egyesitilet neve: Pannontaj- Sokoré Kézhasznu Egyestilet
2) Az Egyesiilet székhelye: 9111 Tényé, Arpad ut 18.

3) Az Egyesiilet mukdédési teriilete kiterjed Gyér- Moson- Sopron megye,
kiemelten a  Sokor6- Pannontaj Naturpark (Bakonygyirot,
Bakonyszentlaszlé6, Bakonytamasi, Ecs, Felpéc, Fenyéfé, Gic,
Gyérasszonyfa, Gyérsag, Gyérujbarat, Gyérszemere, Kajarpéc,
Koronco, Lazi, Nagydém, Nyalka, Nyul, Pannonhalma, Pazmandfalu,
Pér, Ravazd, Romand, Sikator, Sokoropatka, Tap, Tapszentmiklos,
Tényé, Toltéstava, Veszprémvarsany) tertletére.

4) Az Egyestilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

II. Az Egyesiilet céljai és feladatai

1) Az Egyesiilet céljai

Az Egyestilet érdekvédelmi, civil szervezet, melynek 6 célja a Sokoro-
Pannontaj Naturpark, illetve a tertletén elhelyezkedé teleptilések
fejlesztése

A kulturalis és természeti értékek megovasa, torténelmi hagyomanyok
apolasa.

Tarsadalmi ontevékenység és a kozosségi €let fellenditése
Néphagyomanyok, hagyomanyteremté é€s —0vO kezdeményezések, a
kézmuivesség tamogatdsa, a térségben alkoté tevékenységet folytato
emberek, vallalkozasok 6sszefogasa

Kornyezeti nevelés, az ehhez kapcsolodé ismeretek és modszerek gyujtése
és terjesztése.

A természet és az ember tiszteletén alapulé etika formalasa, a
kornyezettudatos gondolkodas felel6sségének szorgalmazasa,
kérnyezetvédelmi tevékenységek

Az 5kologiai fenntarthatosaghoz sziikséges készségek fejlesztése

Tevékeny részvétel a térség fejlesztésében, az ilyen iranyu
kezdeményezések segitése, felkarolasa

Turisztika, falusi turizmus fellenditése a helyi vallalkozék bevonasaval

A vallalkozasok kozotti egylittmUkddés elésegitése, a kommunikacio
biztositasa

A felné6ttképzés mindségi fejlesztése;

A felné6ttképzés elméletének és modszertananak fejlesztése;

A nemzetkdzi felnéttképzési egylittmiikddések elémozditasa valamennyi
kontinensre kiterjedéen,;
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- OKJ -s képzésben részt vevé tanulok foglalkoztatasanak 6sztonzése

- Uj, innovativ technologiak bevezetésének 6szténzése

- A térségben él6 vallalkozok szamara informaciohoz jutas eldsegitése
vallalkozasaik fejlesztése érdekében

2.) Az Egyesiilet kézhasznu feladatai

Az Egyesiilet céljainak megvalositisa érdekében - elsésorban tagjainak
?e‘jroni‘ltséval - a jogszabalyok keretei kozott az alabbi kozfeladatokat
atja el:

Kozfeladati tevékenység Jogszabélyhely

1996. évi XXI. tv. 2. §
Részvétel a teriiletrendezési és teriiletfejlesztési dokumentumok
kidolgozdsidban-végrehajtisdban a fenntarthaté fejlodés feltételeinek
megteremtése, a gazdasig és a kornyezet dinamikus egyensiilydnak
fenntartdsa érdekében

1995, évi LIIIL. tv. 12.§
Kérnyezet dllapotdnak, a kérnyezeti terhelések emberi egészségre
gvakorolt hatdsdnak figyelemmel kisérése, dokumentdldsa.
Az egyes kérnyezeti elemek dllapotdval kapcsolatos informdcick
gyiijtése, kozzététele

1995. évi LIIL.tv. 54.§
A kbrnyezet- illetve természetvédelemmel, fenntarthaté kornyezettel
és fogyasztassal kapcsolatos ismeretek terjesztése oktatasi
és kdzmiivelédési intézményekben
(lkkérnyezeti oktatads, a kérnyezeti nevelék munkdjianak segitése,
a kdzottiik 1évé egyiittmilkédés tadmogatdsa és szervezése).

1995.évi LIIL.tv.1.8§/2/bek.f) pont
Segitségnyiijtis a kornyezet dllapotanak feltardsdhoz, megismeréséhez.
Kozremiikodés az dllam és az 6nkormanyzatok természet-
és kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatainak elldtdsdban
(megalapozé mérések végzése,tanulmdnyok, szakértések készitése,
részvétel a természetvédelmi teriiletek bemutatasat-fenntartasdt segité munkdkban).

1997.évi CLV.tv. 45.§/1/bek. h.) pont
A kérnyezet érdekeit figyelembe vevé (tudatos) fogyasztéi magatartis
kialakitidsdnak segitése, a fogyaszték tdjékozottsig elosegitése.
Bemutatékon, vasdrokon valé részvétel 6sztonzése,
kiadvanyok szerkesztése és kiadasa, hirdetések megjelentetése

2011.évi CLXXXVII. Tv. 1.§ /1/ bek. , illetve 3.8 /1/ bek.
Felnéttképzés mindségi fejlesztése
Uj tudomdnyos eredményeinek kozzététele, hazai megismertetése
A hazai felnéttképzési intézmények kozdtti egyiittmilkédés erdsitése

1991, évi XX.tv. 121.§ a.) és b.) pont
Kbézosségi kulturalis hagyoményok, értékek dpoldsanak,
miivelédésre, tirsas életre szervezdédéd kozdsségek 1étrejottének,
tevékenységének, a lakossag életmédja javitasit szolgild
kulturdlis célok megvaldsitasanak timogatasa.

2011.évi CLXXXIX. tv. 6.§ a.) és b.) pontok
Lakossdgi 6nszervezédések timogatisa, kozosségi élet
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fellenditése.

Kapcsolattartds a térség énkormanyzataival, civil szervezeteivel,

szakmai forumok ésszehivasa, alkotétdborok, tovabbképzések,

tanfolyamok szervezése és lebonyolitasa, egyéb koézdsségi rendezvényeken valé részvétel

3) Az Egyesulet vallalkozasi tevékenységet csak a kozhasznu céljainak
megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

4) A szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen a
kézhasznu szolgaltatasokbol.

IIl. Az Egyesiilet tagjai

Az Egyesulet tagja lehet minden olyan magyar allampolgar, Magyarorszagon
letelepedett, illetve magyarorszagi tartézkodasi engedéllyel rendelkezé nem
magyar allampolgar, jogi személy, valamint ennek a jogi személyiséggel nem
rendelkezd szerve, aki nyilatkozik arrédl, hogy

(a) az Egyesiilet célkitiizéseivel egyetért s e célok megvalositasa
érdekében szervezi és segiti tagjainak tevékenységét,

(b) az Egyesiilet Alapszabalyat ismeri, elfogadja és vallalja a
tagdij megfizetését, melynek mértéke évi 2000 Ft

A nem természetes személytol eérkezett kérelem esetében a
tagfelvételnél vizsgilni kell, hogy a kérelmezé sajat dontési
rendszerében jogszeriien hatarozta-e el a csatlakozast.

A tagfelvételrdl irasbeli belépési nyilatkozat alapjan az Elndkség dont, annak
elutasitasa esetén fellebbezéssel a Taggytiléshez lehet élni.

A tagfelvétel iigyében akkor hozhaté elutasitéo dontés, ha a tagjelolt
szervezet (magidnszemély) mozgalmi vagy gazdasagi magatartasa sérti
az Egyesiilet tagjainak (Alapszabalyban foglalt) érdekeit. Nem lehet tag,
aki szandékos bilincselekmény elkdvetése miatt jogerds birosagi biintetd
itélet hatalya alatt all.

A tagsagi viszony megszunik:
- kilépéssel

- kizarassal

- a tag halalaval

- az Egyestilet megsziinésével

1) A tag ragsagi jogviszonyat barmikor megsziintetheti. A kilépési
szandékot irasban kell az Elndkségnek bejelenteni, mely a kilépét a
nyilvantartasbél torli.
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2) Az Egyesitlet tagjainak sorabél kizarhaté a tag, ha

- a birosag cselekvéképességet kizaro vagy cselekvéképességet korlatozod
gondnoksag ala helyezte,

- sihlyosan vét az Egyesiilet alapszabalya ellen, magatartdsa
O0sszeegyeztethetetlen az Egyestilet alapszabdlydnak és a hatdlyos
jogszabdalyok betartdsdval, és ezzel veszélyezteti az egyesiilet céljainak
megvaldsitasat.

- 6 hoénapon tuli kifizetetlen tagdijtartozasa van, és a Titkar elézetes
irasbeli felszélitasara sem rendezte azt

A Kozgyulés kizarja azt a tagot is, akit a birosag jogerds és
végrehajtando szabadsagvesztésre itélt és a koziigyektdl eltiltott.

A kizarasi eljarast a Koézgyulés folytatja le, a kizarasi dontés ellen a
hatarozatképes taggyuléshez lehet fellebbezni, aki a kérdésrél nyilt
szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel dont.

A kizarassal érintett tag személyes meghallgatasat biztositani kell. A
tag kizarasit kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal
kell ellatni; az indokoliasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél
vald tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a taggal ko6zolni kell.

IV. A tagok jogai

1) Az Egyestlet tagja jogosult:

- Tajékozodni az Egyestilet tevékenységérol, és tajékoztatast kapni azokrol
az eseményekrél, informaciékroél, melyek 6t érintik

- Véleményét széban és irasban szabadon kifejteni és terjeszteni, értékelni
az Egyestlilet barmely tagjanak, tisztségvisel6jének tevékenységeét vagy
mulasztasat

- Barmilyen tisztségre vagy megbizatasra valaszthaté legyen, amennyiben
annak térvényi akadalya nincs

- Kbzvetlentl részt venni a dontésekben

- Az Egyesllet testileteihez, tisztségvisel6éihez intézett €szrevételeire 30
napon beltil érdemi valaszt kapjon

- Igényelheti az egyestleti szakemberek segitségét

- Részestilhet az Egyesulet nyujtotta kedvezményekben

- Igénybe veheti az Egyestilet szolgaltatasait

2.) Az Egyestileti tag kotelességei:
- Az Egyestilet Alapszabalyat és a belsé szabalyzatait, valamint az

Egyestilet szervei altal hozott hatarozatokat megtartani, az Egyesulet
céljat és szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartani
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- Képviselje és népszerGsitse az Egyestlilet programjat, életvitelével,
személyes magatartasaval is noévelje az Egyesllet tarsadalmi
tamogatottsagat

- Feladatait feleldsségteljesen és megbizhatoan teljesitse

- Ne tamogasson olyan toérekvéseket, melyek az Egyestlet céljaval,
programjaval, testlletei altal elfogadott allasfoglalasokkal nem egyezteték
Ossze

- A Taggyullés altal megallapitott tagdijat az Egyestlet szamlajara minden
év marcius 30-ig befizetni.

V. Az Egyesiilet szervezete és miikodése
1) Taggyulés

Az Egyestlet legfelsé6bb szerve a Taggyulés, mely az Egyestuilet nyilvantartott
tagjainak az 0sszességébdl all. Minden tagnak egy szavazata van.
A Taggyulés-ulései nyilvanosak.

A Taggyulést szlikség szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni. Az
Elndkség Taggyulést az alabbii esetekben is kdteles 6sszehivni:
¢ ha azt a birosag elrendeli,
e ha a tagok legalabb egyharmada irasban kéri az ok és a cél
megjelolésével.
e A Ptk. 3.81.§-ban felsorolt esetekben

A taggyiilés az érdemi napirendi pontok targyalasa elott megvalasztja a
levezeté elnokot, a jegyzokonyvvezetot és annak hitelesitéit.
Amennyiben tisztségviselé valasztasra is sor keriil, akkor taggyulési
hatiskor a szavazatszamlalok megvalasztasa is.

2) A Taggyulés hataskorébe tartozik:

- Az Egyestlet feloszlasanak kimondasa

- Az Alapszabaly elfogadasa és modositasa

- Az éves koltségvetés és munkaterv meghatarozasa

- Az elézé évrél szoléo szamviteli beszamolonak, szakmai jelentésének
és kozhasznisagi mellékletnek az elfogadasa, melyrél a taggyiilésnek
a kovetkezé év majus 31-ig kell dontenie

- Az Elndk és az Elndkség tagjainak megvalasztasa

- Taggal szembeni eljards, kizdards kimonddsa

- A tagkizardst kimondo hatdrozat elleni fellebbezés elbirdldsa

- Az Egyestletnek mas egyesiilettel valo egyestilésérél valo déntés

- Az Elnok és az Elntkség tagjainak visszahivasa, amennyiben a Tagok 50
%-a + 1 f6 irasba adott véleménye szerint valamelyikilk az
Alapszabalyban rogzitett feladatait nem latja el, vagy az Alapszabaly
megsértésével az Egyestiletnek erkdlcsi vagy anyagi kart okoz

- Tagdij megallapitasa

- A Ptk. 3:74. §-ban foglalt egyéb hataskori feladatok ellatasa
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3) A Taggyllést az Elndk hivja Ossze valamennyi regisztralt tag elézetes
irasbeli értesitésével. A meghivot a tagoknak a tervezett idépontot
megel6zéen 15 naptari nappal meg kell kuildeni, a napirendi pontok,
valamint a hatarozatképtelenség esetén megtartando esetleges megismételt
Taggytulés helyének és idépontjanak pontos megjelélésével.

Az egyesiileti tagok a meghivé kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
indoklassal ellaitva az Elnokségnél irasban kezdeményezhetik 1j
napirend felvételét. A javaslatrol a Taggyiilés a Ptk. 3:75. § /2/ bek.
szerint dont.

A meghivéot elektronikus levélben is lehet kézbesiteni.

4) A Taggytlés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50 %-a
+ 1 {6 jelen van.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt Taggy(ilés az eredeti meghivéban
rogzitett napirendi pontok tekintetében a jelenlévék szamatél fiiggetlentil
hatarozatképes abban az esetben, ha a Kézgy(ilés idépontjat mar az eredeti
meghivoban kituzték, és az eredeti napra, az eredeti helyszinre tdrténik a
meghivas. Az eredeti Taggytilés meghivéjanak tartalmaznia kell, hogy
hatdrozatképtelenség esetén a megismételt Tagqytilés a megjelentek szdmdtél
fuggetlentil hatdrozatképes lesz. Amennyiben a megismételt kozgyulés mas
napra kertl &sszehivasra, akkor a tagokat az altalanos szabalyok szerint
kulén kell értesiteni.

S5) A Taggyulés hataskorébe tartozd Uigyekben hatarozatait a jelenlévo,
szavazati joggal rendelkezdé tagok egyszeri szotobbségével, nyilt szavazassal
hozza az alabbi kivételekkel:
a.) Az osszes tag haromnegyedes tobbsége sziikséges az Egyesiilet
céljainak modositasahoz, illetve az Egyesiilet megsziinésérél vagy
mas szervezettel torténé egyesiilésérél hozandé dontéshez.
b.) A kozgyiilésen jelen 1évé tagok hiromnegyedének szavazat
sziikséges az Alapszabaly elfogadasihoz és méodositiasahoz,

A Tagguyulésen szavazati jogot személyesen, vagy telijes bizonyité erejil
magdanokiratba foglalt meghatalmazdssal lehet gyakorolni.

Tagkizarasra vonatkozé dontés meghozatalakor a kizarni szandékozott tag
szavazati jogat nem gyakorolhatja.

Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

6) A taggytlésrél jegyzékonyvet kell vezetni, melyben a hozott
hatarozatokat folyamatos sorszammal kell régziteni. A jegyzékonyvbél -
a dontés tartalman, idépontjan és hatalyan kiviil - ki kell tiinnie a
hozott hatarozatokat szavazason tamogaték illetve ellenzék
szamaranyanak.
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VI. Az Elnokség

Az Egyestilet vezeté szerve a 3 f6bdél allo Elnokség (Elndk, Alelndk, Titkar),
melynek tagjait a Taggyulés egyszeri sz6tobbséggel nyilt szavazassal, 5 év
idétartamra valasztja.

Vezetd tisztséquiseldé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvbképességét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kirben nem korldtoztdlk.

Nem lehet vezetd tisztséqguiseldé az, akit buncselekmény elkévetése miatt
jogerésen szabadsdqguesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elbéélethez
flizédé hatranyos kévetkezmények alél nem mentestilt.

Nem lehet vezetd tisztséquiseld az, akit e foglalkozdstél jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozdstél jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya
alatt az itéletben megjeldlt tevékenuységet folytaté jogi személy vezetd
tisztséquiseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztséquiseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztséqguiseldi tevékenységtol.

Az Eln6kség szlikség szerint, de évente legalabb 3 alkalommal tart tilést. Az
Elnokség ulése hatarozatképes, ha azon legalabb az elndk + egy tag jelen
van. Az Elndkséq tilései nyilvdnosak.

Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén a javaslat elvetettnek tekintendo.

Az Elnokségi Ulést az Elnok hivja 0ssze valamennyi elndkségi tag elbzetes
irasbeli kiértesitésével. A meghivot a tagoknak a tervezett iddpontot
megelézéen legalabb 8 naptari nappal meg kell kiildeni, a napirendi pontok
pontos megjelélésével.

Az elnokségi iilésekrdl jegyzékonyvet kell vezetni, melyekben a hozott
hatirozatokat folyamatos sorszammal kell ellatni. A jegyzokonyvbol ki
kell tiinnie az egyes hatarozatok szavazasi aranyanak, valamint a
hozott hatdrozat tartalmdnak, a teljesitési hataridéknek és a
teljesitésért felelos személynek.

Az Elnokség iigyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

1.) Az Eln0kség hataskorébe tartozik:

- Az Egyestiket tagjaira kotelezé hatarozatok meghozatala

- A belsé munkaszervezet kialakitasa, az ligyrend elfogadasa

- Etikai szabalyok elfogadasa

- Dontés a tagfelvételrol

- Az Egyesiilet fejlesztési tervének megallapitisa, koltségvetésének
kidolgozasa, az éves program iitemezése.

- A taggytlés osszehivisa, a taggyiilés elé keriilé napirendi pontok
dontéshez vald elokészitése.

- Déntés minden olyan egyéb kérdésben, mely nem tartozik a Taggyulés
kizarélagos hataskorébe

- A Ptk. 3:80. §-ban foglalt egyéb hataskori feladatok ellatasa
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2.) Az Elndk

Az Elntk a Taggyulés altal; 5 év id6tartamra valasztott vezets tisztségviseld,
aki az Egyestlet szervezetének énalléan képviseletre jogosult vezetdje.

3.) Az Elndk hataskore és feladatai:

Az Egyestilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése
Munkaltatoéi jogok gyakorlasa az Egyestilet munkavallaloi felett

A Taggytlés és az Elndkség hatarozatainak végrehajtasa

Az Elntkségi Uilések elékészitése és levezetése

Az Egyestlet képviselete harmadik személyekkel szemben és a hatosagok,
illetéleg birosag elétt

Eves beszamolé tervezetének készitése és jovahagyas céljabodl a Taggytilés
elé terjesztése

Az Elndk tevékenységéért a Taggytilésnek felel

Megbizatasanak lejarta el6tt a Taggytilésen lemondhat, illetve a Taggyulés
visszahivhatja, amennyiben a Tagok 50 %-a + 1 {6 irasba adott véleménye
szerint az Alapszabalyban rogzitett feladatait nem latja el, vagy az
Alapszabaly megsértésével az Egyestiletnek erkélcsi vagy anyagi kart okoz
Koteles olyan nyilvantartast vezetni, amelybél egyértelmten
megallapithato az Elndkségi dontések ideje és tartalma, a hozott
hatarozatok hatalya, a hatarozatok tamogatéinak és ellenzéinek szama
Gondoskodik arrél, hogy a Taggyulésen és az Elndkségi tlésen a
szemelyeket érinté dontésekrél az érintettek 15 napon beliil értestiljenek.

4.) Az Alelnok

Tevékenységét az Elnok iranyitasaval végzi, tavollétében helyettesiti az
Eln6kot

Javaslatot tesz az Egyeslilet gyarapitasara, kiilénbdzé programokra és
azok finanszirozasara

Megbizatasanak lejarta elétt a taggytilésen lemondhat, illetve a Taggytilés
visszahivhatja, amennyiben a Tagok 50 %-a + 1 {6 irasba adott véleménye
szerint az Alapszabalyban rogzitett feladatait nem latja el, vagy az
Alapszabaly megsértésével az Egyestiletnek erkélcsi vagy anyagi kart okoz

5.) A Titkar

Tevékenységét az Elndk iranyitasaval végzi, segitséget nyujt az Elndknek
tevékenysége ellatasahoz

Munkdltatéi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkavdllaléi felett az Elndk
Osszeférhetetlensége, akaddlyoztatdsa esetén

Megbizatasanak lejarta el6tt a Taggylilésen lemondhat, illetve a Taggytilés
visszahivhatja, amennyiben a Tagok 50 %-a + 1 {6 irasba adott véleménye
szerint az Alapszabalyban rogzitett feladatait nem latja el, vagy az
Alapszabaly megsértésével az Egyestiletnek erkoélcsi vagy anyagi kart okoz
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- Ellatja az Egyestilet munkajaval kapcsolatos adminisztracios feladatokat,
vezeti az Ulések jegyzokonyveit, gondoskodik a tagnyilvantartds pontos
kimutatasarol

- Kezeli az Egyestilet rendelkezésére alloé pénzeszkdzoket

- Ellatja a pénzkezeléssel kapcsolatos adminisztracios feladatokat

- Pontos kimutatast készit az Egyestlet tagjai altal befizetett tagdijakrol és
folyamatosan jelzi a befizetést mulasztokat

- Az Elndkséget folyamatosan tajékoztatja az Egyestilet pénzligyi helyzetérél

6.) A vezetd tisztségvisel6k Osszeférhetetlensége

Az Egyesiilet vezeto tisztségviseldi:

- az Elnokség elndke,
- az alelndk,
- a titkar,
Az iigyvezetd szerv dontéshozatalaban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozéja, élettarsa (a tovabbiakban egytitt:
hozzatartozo) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelésség alél mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részestl, illetve a megk6tendd jogligyletben
egyébként érdekelt.
Nem mindstl elénynek a kozhasznu szervezet cél szerint juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve a civil szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A kozhasznii szervezet megsziinését koveté hirom évig nem lehet mas
kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban
olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseléje wvolt - annak
megsziinését megel6zoé két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és
vamhatdésagndl nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette
ki,

b) amellyel szemben az allami addé- és vamhatésag jelentds
osszegi adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras
intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesité birsagot
szabott ki,
d) amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatosidg az addzas
rendjéroél szol6 torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte

A vezetb tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koételes valamennyi
érintett kozhasznUi szervezetet elézetes tajékoztatni arrél, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.
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7.) A mikédési nyilvanossagaval kapcsolatos szabalyok

Az Egyesiilet szervezetszeri miikédésével kapcsolatos dokumentumok
(igy a testiileti iilésesek jegyzékonyvei, az egyesiilet altal kotott
szerzédések és kiadott allasfoglalasok) nyilvinosak. Ez alél kivételt
képeznek a személyi, fegyelmi és munkaiigyi targya dontésekkel
kapcsolatos iratok. Az iratokba az Egyesiilet székhelyén - az Egyesiilet
képviselGjével elézetesen egyeztetett idépontban - barki betekinthet,
azokrol sajat koltségére masolatot készithet.

A kozgyiilés és az Elnokség hozott hatarozatait az elnék 15 napon beliil
a kozvetleniil érintettnek iradsban is megkiildi. A kozlésnek pontosan
tartalmaznia kell a hivatkozott dontés céljait, a végrehajtassal
kapcsolatos tdjékoztatist (a feladathoz biztositott anyagi-technikai
hatteret, a szolgaltatis médjat), illetve a hataridéket. Ugyancsak az
elnék gondoskodik arrdl, hogy a vezetd szervek dontései az egyesiilet
kézponti iroddjaban elhelyezett hirdetétablijan  kifiiggesztésre
keriiljenek és megjelenjenek az egyesiilet honlapjan is.

Az Egyesiilet vezeté szerveinek (taggyilés, Elnokség) dontéseirél olyan
nyilvaintartast kell késziteni (Hatarozatok Tara), amelybél a vezetd
szerv dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzék szamaranya megallapithato.

Az atlathatésag €és a nyilvanossag biztositasa érdekében az Egyestilet
mukodésével kapcsolatosan keletkezett iratait internetes honlapjan
nyilvanossagra hozza, valamint itt tlnteti fel mukddésének, szolgaltatasi
igénybevételi modjat, a tamogatasi lehetéségeket, azok mértékét és
feltételeit, valamint a mikodésérél késziilt éves szakmai és pénziigyi
beszamolokat (k6zhasznisagi mellékletet).

VII. Az Egyesiilet mikodése és gazdalkodasa

1.) Az Egyesiilet fébb bevételei:
a) Tagdijak, partolé tagok tamogatasai
b) Felajanlasok, adomanyok, tamogatasok.
c) Az Egyesiilet gazdasagi-vidllalkozasi tevékenységébdl szarmazod
bevételek.
d) Személyi jovedelemadd 1%-os felajanlasabodl szarmazé osszeg,
e.) a hazai és kiilfoldi palyazatok elnyerésébél, tovabba hazai és kiilfoldi
(EU) koltségvetésbol szarmazo egyéb bevételek,
f) Egyéb forrasok.

A tagdij 6sszegét, befizetésének modjat a Taggyulés hatarozza meg. A tagok
tagdij-befizetéseir6l az ElnOkség a tagnyilvantartashoz kapcsolodo
nyilvantartast vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesulet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
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2.) Az Egyesiilet fébb kiadasai:

a. a kozhaszni tevékenységek ellatisihoz kapcsolédd
koltségek (pl. kiadvinyok készitésének, terjesztésének
koltségei, oktatasi anyagok, eszkézok vasarlasa, kutatési-
és szakértési munkdkhoz kapcsoléddé kiadasok, szakmai
rendezvények koltségei)

b. gazdasagi-vallalkozdsok tevékenységekhez kapcsolédé
koltségek (pl. mérémiiszerek)

c. a szervezet miukodési koltségei (bér- és adminisztracios
koltségek,

d. egyesiileti ingatlanok fenntartasaval, mukédtetésével jaré
kiadasok, egyesiileti rendezvényekkel kapcsolatos
kiadédsok, értékcsokkenési leirisok)

e. az egyesiilet mikddésével kapcsolatos egyéb koltségek.

3.) Az Egyestlet a vagyonaval onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat
vagyonaval felel. Az Egyestlet gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt a céljai megvaldsitisahoz kapcsolt (II/2 pontban
meghatarozott) kézhaszni tevékenységére forditja.

4.) Az Egyesulet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési
szabalyzat-készitési kotelezettsége nincsen.

5.) Az Egyesiilet cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi
tevékenységébol szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell
nyilvantartani.

6.) Az egyesiilet gazdalkodasi- és adomanygyijtési tevékenységét az
errdl szo6l6 350/2011.(XI11.30.) Kormanyrendeletben foglaltak szerint
végzi.

VIII. Az Egyesiilet képviselete

Az Egyestletet az Elndk 6nalléan képviseli.
Az Egyestilet bankszamlaja felett az Elndk jogosult rendelkezni

IX. Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, ha

- a tagok kimondjak megsziinését, vaqy

- az arra jogosult szerv megsziinteti,
feltéve minden olyan esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak
lezdardsdara iranyulé megfelelé eliaras lefolytatdasdt kévetdéen a birésdg a
jogi személyt a nyilvantartdsbaol torli.
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A _jogutéd nélkiil megszunt jogi személynek a hitelezdk kielégitése utdn
fennmaradt vagyona a jogi személy tagjait illeti meqg olyan ardnyban, amilyen
aranyban 6k vagy jogelddjiik a jogi személy javdra vagyoni hozzdjdruldst
teljesitettelk.

A jogutéd nélkil megsziint jogi személy tagjai a felosztott vagyonbdl vals
részesedéstik mértékéig kételesek helytdllni a megszunt jogi személy ki nem
elégitett tartozdsaiért.

2. Az Eqyestilet mds jogi személlyé nem alakulhat dt, csak eqyestilettel
eqgyestilhet és csak eqyestiletekre vdlhat szét.

3. A jogi személy jogutéd nélkiili megsziinésének dltalanos esetein til az
egyestilet jogutéd nélkiil megszinik, ha

a. Az _egyestilet megvalésitotta céljdt vagy az equyestilet céliGnak
megvalésitasa lehetetlenné vdlt, és 1uj célt nem hatdroztak meg,
vagy

b. az egyesitilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a

- "

tiz fot.

4. Az eqyestilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk
kéveteléseinek  kieqgyenlitése  utdn  fennmarado vagyont az
alapszabdlyban meghatarozott, az eqyesiilet céliaGval megeqyezd vaqy
hasonlé cél megqualésitasara létrejott kézhasznu szervezetnek kell
atadni.

A fennmaraddé vagyon feletti rendelkezési jog az eqgyestilet térlésével
szdll at az uj jogosultra.

X. Zaro rendelkezések

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az Alaptérvény és a
Polgari Torvénykonyv egyesiiletekre vonatkozé rendelkezései, tovabba
az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallisrél, valamint a civil
szervezetek mukodésének tamogatasarél sz6lé 2011. évi CLXXV.
torvény rendelkezései iranyadok.

Az Egyesulet modositott Alapszabalyat az alapité tagok a 2014. julius 17-én
tartott Taggytlése egyhangu hatarozattal jovahagyta.

Tényé, 2014. julius 17.

Az Egyestlet elndke
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Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt létesité okirat
szovege megfelel a 2014. jalius 17-i kézgyiilésen 3/2014 (VII.17.) szami
hatarozattal elfogadott modositasok alapjin hatilyos tartalomnak.
A beépitett ij rendelkezések alahiuizott, délt betiikkel szerepelnek.

Tényé, 2014. jilius 17.
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